AVVISO

Ad integrazione di quanto previsto dall’ ”Avviso di selezione pubblica mediante
procedura comparativa per curriculum e colloquio del Direttore Generale ed

Accountable Manager di SAGA S.p.A. si evidenzia quanto di sequito:

1.1 REQUISITI GENERALI
I/le cittadini/e degli Stati membri dellunione Europea e quelli/fe non comunitari/e
devono inoltre possedere, ai fini dell’accesso alla selezione, i seguenti requisiti:
e godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;
e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti dall’avviso di selezione;
e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per

I'ammissione comporta I'esclusione dalla procedura.

2. “MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE”,
e ammessa la trasmissione tramite utilizzo di posta elettronica certificata personale

del/della candidato/a al seguente indirizzo abruzzo-airport@pec.it (solo se si dispone di

posta elettronica certificata personale e con le modalita di firma previste dall’Art.65 del
D.Lgs n. 82/2005)avendo cura di allegare tutta la documentazione in un unico file in
formato pdf. In tal caso la sottoscrizione avverra con firma digitale del/la candidato/a,

certificato rilasciato da un certificatore accreditato.

Pescara 21 novembre 2017

SOCIETA ABRUZZESE GESTIONE AEROPORTO SPA

65131 PESCARA - VIA TIBURTINA KM. 229,100 - TEL. 085.4324201 - TELEX 601027 - FAX 085.4324207
CCIAA PE 66082 - REG. SOC. TRIB. PE 5058 - PARTITA IVA e CODICE FISCALE 00335470688 - SITA - PSRKKXH


mailto:abruzzo-airport@pec.it%20(solo

