
 

Allegato 1 

 

 

 

 

 

Spett.le SAGA 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO DI N. 6 ADDETTI OPERATORI DI RAMPA 

 
Il/La sottoscritto/a …………..…………………………………………… visto l’avviso di selezione di cui all’oggetto 

C H I E D E 

di essere ammesso/a partecipare alla selezione pubblica in oggetto. A tal fine, consapevole delle 

sanzioni previste dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sotto la propria responsabilità 

dichiara: 

Di essere nato/a  ………………………………………….il ……………………………. ,  

 di essere titolare del seguente n. di Codice Fiscale …………………………………………………………… 

di essere residente a …………………………………………….......……… Cap.   ….. .…………    (Prov….. ) 

    in via ………………………………………………………………………………….…………, n° ………. 
recapiti telefonici: fisso ……………………………………. Cellulare …………………………………….. 
 
Di voler ricevere la corrispondenza inerente il procedimento in oggetto ai seguenti recapiti di 
posta ordinaria: 
…………………………………(riempire solo se diverso da recapito residenza) …………………………... 
………………………………………………………………………………………………………………… 
E INDIRIZZO EMAIL: ……………….……………………………………………………………………… 
INDIRIZZO EMAIL PEC:   ………………………………………………………………………………… 
con l’impegno a comunicare tempestivamente ogni eventuale modificazione dei recapiti. 

 
Dichiara altresì di essere in possesso dei seguenti requisiti/titoli: 
 

Requisiti di ordine generale 
 

• Cittadinanza italiana ovvero in uno dei Paesi dell’Unione Europea (in tale ultimo caso è 
richiesta una ottima e certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta); 

• Pieno godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico 
attivo e passivo); 

• Non esser stati destituiti o dispensati da un impiego pubblico o privato per insufficiente 
rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare; 

• Non essere decaduti da un impiego pubblico o non essere stati licenziati da soggetti privati 



 

per aver conseguito l’impiego con la presentazione di documenti falsi o viziati da nullità 
insanabile; 

• Non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico che possano costituire 
impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro, sotto il profilo 
fiduciario e di non essere stati destinatari di misure restrittive della libertà di movimento e 
spostamento e non essere stati oggetto di indagine nonché destinatari di rinvio a giudizio; 

 
Requisiti culturali -barrare caselle se in possesso 
 

• Diploma di scuola media superiore  

• Buona conoscenza (scritta e parlata) della lingua inglese B1 

• Buona conoscenza pacchetto office (world, excel) 
 

Titoli- barrare caselle se in possesso  
 

• comprovata esperienza lavorativa per le attività di rampa operativa per un anno (  ). 

• Conoscenza di tutte attività che si svolgono in airside ed in particolare per la rampa e 
i mezzi (  ). 

• Corsi Ramp Agent, sefety o equipollenti (  ). 
• Pregressa e comprovata esperienza lavorativa in ambito aeroportuale anche con mansioni 

differenti di cui al presente avviso presso altre strutture aeroportuali ( ); 

• Altro (diplomi, attestati o certificazioni inerenti all’oggetto dell’avviso ( ) 
 

 
Di allegare alla presente domanda: 

a) fotocopia (non autenticata) di un documento di identità in corso di validità;  
b) Curriculum vitae (completo di titoli ed esperienze lavorative) 

c) Diplomi, attestati o certificazioni 

 

………………….. lì ……………….. 

In fede 

(firma leggibile) 

 

………………………………………………….. 

 


